
Machen 

Sie den 

Unterschied!

Wen brauchen wir an Bord?
Wir suchen eine(n) dynamische(n) Außendienstmitar-
beiter/in, der/die mit Leidenschaft und Engagement un-
sere Produktpalette nicht nur verkauft, sondern erlebbar 
macht. Als Gesicht unserer Marke vor Ort spielen Sie eine 
Schlüsselrolle. Ihre Mission umfasst:

Markenerlebnisse schaffen: Begeistern Sie unsere Kun-
den durch aktiven Verkauf und individuelle Beratung. Mit 
unserem vielfältigen Produktportfolio können Sie auf jede 
Kundensituation perfekt eingehen.

Beziehungsmanagement: Knüpfen Sie langfristige Ver-
bindungen und bauen Sie ein Netzwerk treuer Kunden 
auf. Ihr Ziel ist es, Partnerschaften zu entwickeln, die auf 
Vertrauen und gegenseitigem Nutzen basieren.

Eigeninitiative im Vertriebsgebiet: Gestalten Sie Ihren 
Erfolg selbst! Organisieren Sie Ihr Gebiet eigenverantwort-
lich, identifizieren Sie neue Chancen und entwickeln Sie 
Strategien, um unsere Marktposition kontinuierlich zu ver-
bessern.

Als führende Kraft im Bereich der Laborsicherheit setzt die SCAT Europe GmbH Maßstäbe für innovative Sicherheitslö-
sungen. Wenn Sie sich leidenschaftlich dafür einsetzen möchten, die Arbeitsumgebungen in Laboren zu verbessern, 
könnten Sie der perfekte Kandidat für unser engagiertes Team sein.

Werden Sie unser Außendienst-Profi!
Deutschland Mitte

Wissenstransfer: Führen Sie fesselnde Produktpräsentati-
onen und informative Schulungen durch. Ihr Wissen und 
Ihre Begeisterung helfen unseren Kunden, das volle Po-
tenzial unserer Produkte zu entdecken und zu nutzen.

Was bringen Sie mit für diese Reise?
Unser idealer Kandidat bringt Fachwissen sowie Leiden-
schaft und ein großes Herz für die Zusammenarbeit mit 
Menschen mit. Die Schlüsselqualifikationen, die Sie in un-
ser Team einbringen sollten, umfassen:

Fachliche Expertise: Eine fundierte Ausbildung im La-
borumfeld, sei es als Chemielaborant, PTA, Chemisch-Tech-
nischer-Assistent oder eine vergleichbare Qualifikation.

Menschlichkeit und Empathie: Die Fähigkeit, mit Leiden-
schaft und Empathie zu agieren. Die Arbeit mit und für 
Menschen bereitet Ihnen Freude, und Sie verstehen es, 
auf die Bedürfnisse anderer einzugehen.

Abenteuerlust und Selbstdisziplin: Bereitschaft für Ihre 
Aufgaben auch mal die Koffer zu packen, kombiniert mit 
der nötigen Selbstdisziplin, um auch unterwegs Ihre Ziele 
zu erreichen.

Werden Sie Teil eines Teams, das Innovation und Sicherheit an die erste Stelle setzt, und helfen Sie uns, unsere Mission 
in die Realität umzusetzen!



Initiative und Selbstständigkeit: Ein hohes Maß an Eige-
ninitiative und die Fähigkeit, selbständig zu arbeiten. Sie 
denken proaktiv, suchen nach Lösungen und sind immer 
bereit, Neues zu lernen und über den Tellerrand hinaus-
zublicken.

Regionale Verbundenheit: Ihr Lebensmittelpunkt im 
Rhein-Main-Gebiet ermöglicht Ihnen, flexibel und effizi-
ent in unserem dynamischen Arbeitsumfeld zu agieren.

Was erwartet Sie an Bord?
Bei uns sind Sie Teil eines Teams, das Wert auf Wachstum, 
Anerkennung und ein ausgewogenes Leben legt. Freuen 
Sie sich auf:

Überdurchschnittliche Konditionen: Eine attraktive Ver-
gütung, die Ihre Leistung würdigt und mit erfolgsabhän-
gigen Komponenten noch zusätzlich belohnt.

Flexibilität im Alltag: Flexible Arbeitszeiten und die Mög-
lichkeit, von zu Hause aus zu arbeiten, ermöglichen eine 
harmonische Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.

Sicherheit und Vertrauen: Ein unbefristeter Arbeitsver-
trag bietet eine solide Grundlage für unsere gemeinsame 
Zukunft.

Ein starkes Team: Ein Arbeitsumfeld, in dem Spaß an der 
Arbeit, flache Hierarchien und offene Türen gelebte Rea-
lität sind.

Exklusive Vorteile: Ein repräsentativer Dienstwagen, auch 
zur privaten Nutzung, unterstreicht unseren Anspruch, Ih-
nen einen besonderen Lebensstil zu bieten.

Fortbildung und Entwicklung: Einarbeitungsprogramme 
und regelmäßige Produktschulungen halten Sie stets auf 
dem neuesten Stand und fördern Ihre stetige Weiterent-
wicklung.

Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, dann 
sind Sie bei uns genau richtig. Starten Sie mit uns in eine 
Zukunft, in der Ihre berufliche Entfaltung und Zufrieden-
heit an erster Stelle stehen!

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
Motivationsschreiben!
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